
 
Comune di Bellusco. Distribuzione aggregata trattamento accessorio 2023 personale non 

dirigente 

 

 
Performance individuale con 

maggiorazione del premio 

 

 
numero 

dipendenti 

 

 
premio 
minimo 

attribuito 

 

 
premio 

massimo 
attribuito 

 

 
premio medio 

attribuito 

categoria operatori esperti 6 491,11 2.037,17 1.276,76 

categoria istruttori 18 862,40 2.047,24 1.497,76 

categoria elevata qualificazione 3 1.129,16 1.939,47 1.567,54 

Retribuzione di risultato delle Posizioni 
Organizzative 

4 408,99 2.306,14 1.549,12 

 

 
Comune di Bellusco - Grado di differenziazione utilizzo premialità anno 2023 

Personale non dirigente 

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE 
Pari  

o sup. al 90% fra 61% e 89% pari o inf. al 60% 

 
Performance 

15 10 1 

Retribuzione di risultato delle 
Posizioni Organizzative 

3 1 0 

TOTALI 18 11 1 

 
 
 
 
 
 


